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18 Δεκεμβρίου 2018 


ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ 


. Φύλλου 1498 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

1 Αποκεντρωμένες Διοικήσεις 

2 Οργανισμοί - Λοιποί Φορείς 

3 Πίνακες Διοριστέων 


1 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 

ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ ΚΑΙ ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την 721/14882/20.11.2018 απόφαση Δημάρχου 
Νοτίου Πηλίου, Ν. Μαγνησίας, που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις του άρθρου 1 του ν.3068/2002, των 
άρθρων 23 και 101 του ν.3584/2007 (Α7143), των άρ¬ 
θρων 6 και 280 του ν.3852/2010 (Α /87), του άρθρου 28 
και 28Α του ν.4325/2015 (Α'/47), την 13917/15.5.2017 
απόφαση του υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού 
Συντονιστή στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλί- 
ας-Στερεάς Ελλάδας (ΦΕΚ 250/2017/τ.Υ.Ο.Δ.Δ.), του άρ¬ 
θρου 33 του ν.4305/2014 (Α7237), του άρθρου 54 του 
ν.4447/2016 (Α7241), του άρθρου 26 του ν.4440/2016, 
της παρ.1 του άρθρου 11 του ν.3833/2010 (ΦΕΚ 40/ 
15-3-2010/τ.Α') όπως αντικαταστάθηκε από την παρ.2 
του άρθρου 37 του ν.3986/2011 (ΦΕΚ 152/01.07.2011 
τεύχος Α') όπως αντικαταστάθηκε εκ νέου από την 
περίπτ.1 της υποπαρ.Ζ5 του άρθρου πρώτου του 
ν.4093/12 (Α7222) και όπως προστέθηκε δεύτερο και 
τρίτο εδάφιο στο άρθρο 64 του ν.4389/2016 (Α796), 
του άρθρου 64 του ν.4389/2016, την ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/47/ 
οικ.18235/5.7.2016 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερι¬ 
κών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης, τις 40/2018 και 
39/2018 αποφάσεις του Μονομελούς Πρωτοδικείου 
Βόλου, το 2115/14.11.2018 πιστοποιητικό του Πρωτο¬ 
δικείου Βόλου περί μη άσκησης ένδικου μέσου κατά 
των 40/2018 και 39/2018 αποφάσεων του Μονομελούς 
Πρωτοδικείου Βόλου, τις 14059 και 14058/2.11.2018 
γνωμοδοτήσεις δικηγόρου Βόλου και τις 475/2018 και 
476/2018 αποφάσεις Ο.Ε. περί έγκρισης αυτών, τον Ορ¬ 
γανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Νοτίου Πη¬ 
λίου (ΦΕΚ 3420/Β721.12.2012), κατατάσσονται δύο (2) 
υπάλληλοι σε συνιστώμενες με την παρούσα προσωρι¬ 
νές προσωποπαγείς θέσεις Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 
Χρόνου σε εφαρμογή δικαστικών αποφάσεων, ως εξής: 


Α/Α 

ΟΝΟΜΑΤΕ¬ 

ΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩ¬ 

ΝΥΜΟ 

ΚΛΑΔΟΣ/ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ/ 

ΒΑΘΜΟΣ 

ΑΡΙΘΜ. ΒΕΒ. 
ΕΓΓΡ. 

ΜΗΤΡΩΟΥ 

ΑΝΘΡΩ¬ 

ΠΙΝΟΥ 

ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 

ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ 

ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

1. 

ΜΑΡΙΑ 

ΤΖΙΚΑ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ Δ' 

1710797829/ 

16.11.2018 

2. 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑ¬ 
ΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ Ε' 

1231194554/ 

16.11.2018 


Οι παραπάνω θέσεις καταργούνται μόλις κενωθούν με 
οποιονδήποτε τρόπο. 

(Αριθμ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου 
Νοτίου Πηλίου για την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας 
14525/14.11.2018) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας 19437/198774/11.12.2018). 

Με την 17/7.11.2018 απόφαση Προέδρου του ΝΠΔΔ 
ΡΗΓΑ ΦΕΡΑΙΟΥ, Ν. Μαγνησίας, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 233 και 240 του ν.3463/2006 
και των άρθρων 6 και 280 του ν.3852/2010, τις διατά¬ 
ξεις των άρθρων 28 και 28Α του ν.4325/2015 και την 
13917/15.5.2017 απόφαση του υπουργού Εσωτερι¬ 
κών περί διορισμού Συντονιστή στην Αποκεντρω¬ 
μένη Διοίκηση Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας (ΦΕΚ 
250/2017/τ.Υ.Ο.Δ.Δ.), του άρθρου 14 του ν.2190/1994 
όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 1 του ν.3812/2009, 
του άρθρου 21 παρ.3 ν.2190/1994, όπως ισχύουν, 
του άρθρου 1 παρ.9 του ν.4038/2012, του άρθρου 72 
ν.4342/2015, του άρθρου 65 ν.4369/2016, του άρθρου 
14 ν. 4403/2016, την 14412/137673/20.9.2018 απόφαση 
του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλί¬ 
ας και Στερεός Ελλάδας, αναφορικά με την «Ανανέωση 
συμβάσεων προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Ορισμένου Χρόνου για την υλοποίηση του Ευ¬ 
ρωπαϊκού Προγράμματος με τίτλο «Εναρμόνιση Επαγ¬ 
γελματικής και Οικογενειακής Ζωής» στο ΝΠΔΔ ΡΗΓΑ 
ΦΕΡΑΙΟΥ», περίληψη της οποίας δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 
1188/18.10.2018 τ.Γ' (ΑΔΑ: 6ΡΑΗΟΡ10-ΘΗ0), κατόπιν της 
14/27.8.2018 απόφασης Προέδρου του ΝΠΔΔ ΡΗΓΑ ΦΕ- 
ΡΑΙΟΥ, την 255/7.11.2018 υπεύθυνη δήλωση παραίτησης 
της αναφερόμενης υπαλλήλου, λύεται από 7.11.2018 η 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος ΓΊ 498/18.12.2018 


σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 
(μερικής απασχόλησης) της ΣΟΦΙΑΣ ΓΑΤΗ του ΙΩΑΝ¬ 
ΝΗ, ειδικότητας ΠΕ Δασκάλων, στο πλαίσιο της Πράξης 
«Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής» 
στο ΝΠΔΔ ΡΗΓΑ ΦΕΡΑΙΟΥ. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 1157892541/7.11.2018) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας 18216/185661/11.12.2018). 

Με την 17218/31.10.2018 απόφαση Δημάρχου Κιλε- 
λέρ, Ν. Λάρισας, που εκδόθηκε σύμφωνα μετις διατάξεις 
του άρθρου 86 του ν.3463/2006 και των άρθρων 6, 58 
και 280 του ν.3852/2010, τις διατάξεις των άρθρων 28 και 
28Α του ν.4325/2015 και την 13917/15.5.2017 απόφα¬ 
ση του υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού Συντονι¬ 
στή στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας-Στερεάς 
Ελλάδας (ΦΕΚ 250/2017/τ.Υ.Ο.Δ.Δ.), του άρθρου 14 του 
ν.2190/1994 όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 1 του 
ν.3812/2009, του άρθρου 21 παρ.3 ν.2190/1994, όπως 
ισχύουν, του άρθρου 1 παρ.9 του ν.4038/2012, του άρ¬ 
θρου 14 παρ. 5 του ν.4403/2016, την Δ23/0ΙΚ.14435-1135 
ΚΥΑ «Καθορισμός ελάχιστων προδιαγραφών λειτουρ¬ 
γίας των Κέντρων Κοινότητας» (ΦΕΚ 854/Β730.3.2016 
και 1801 /Β724.5.2017), την 801/23.2.2017 απόφαση 
Περιφερειάρχη Θεσσαλίας περί Ένταξης της Πράξης 
«Κέντρο Κοινότητας Δήμου Κιλελέρ», με κωδικό ΟΠΣ 
5002689, στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Θεσσαλία 
2014-2020», την 8754/1.6.2018 απόφαση Δημάρχου 
Κιλελέρ και την οικ.9569/93014/25.6.2018 απόφαση 
του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλί¬ 
ας και Στερεάς Ελλάδας, αναφορικά με την «Πρόσλη¬ 
ψη προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού 
Προγράμματος με τίτλο «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Κι¬ 
λελέρ», περίληψη της οποίας δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 
759/3.7.2018τ.Γ'(ΑΔΑ: 6ΤΡ3ΘΡ10-Λ56) και κατόπιν της 
17037/29.10.2018 αίτησης-υπεύθυνης δήλωσης παραί¬ 
τησης, λύεται από 31.10.2018 η σύμβαση εργασίας Ιδι¬ 
ωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου για την υλοποίηση 
του Ευρωπαϊκού Προγράμματος με τίτλο «Κέντρο Κοι¬ 
νότητας Δήμου Κιλελέρ», με κωδικό ΟΠΣ 5002689, που 
εντάσσεται στον Άξονα Προτεραιότητας «Ανάπτυξη και 
αξιοποίηση ικανοτήτων ανθρώπινου δυναμικού-ενεργός 
κοινωνική ενσωμάτωση», στο Επιχειρησιακό Πρόγραμ¬ 
μα «Θεσσαλία 2014-2020», της κάτωθι: 


ΟΝΟΜΑΤΕ¬ 

ΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩ¬ 

ΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. 
διαγραφής 
από το 
μητρώο 
Ανθρώπινου 
δυναμικού 
ελληνικού 
δημοσίου 

ΒΗΣΣΑΡΙΑ 

ΘΕΟΔΩΡΟΠΟΥΛΟΥ 

ΚΩΝΣΤΑ¬ 

ΝΤΙΝΟΣ 

ΤΕ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

9584575285/ 

31.10.2018 


(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας 18112/183190/11.12.2018) 


Με την 18/9.11.2018 απόφαση Προέδρου του ΝΠΔΔ 
ΡΗΓΑ ΦΕΡΑΙΟΥ, Ν. Μαγνησίας, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 233 και 240 του ν.3463/2006 
και των άρθρων 6 και 280 του ν.3852/2010, τις διατά¬ 
ξεις των άρθρων 28 και 28Α του ν.4325/2015 και την 
13917/15.5.2017 απόφαση του υπουργού Εσωτερι¬ 
κών περί διορισμού Συντονιστή στην Αποκεντρωμέ¬ 
νη Διοίκηση Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας (ΦΕΚ 250/ 
2017/τ.Υ.Ο.Δ.Δ.), του άρθρου 14 του ν.2190/1994 όπως 
τροποποιήθηκε με το άρθρο 1 του ν.3812/2009, του άρ¬ 
θρου 21 παρ.3 ν.2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 
παρ.9 του ν.4038/2012, του άρθρου 72 ν.4342/2015, του 
άρθρου 65 ν.4369/2016, του άρθρου 14 ν. 4403/2016, την 
14412/137673/20.9.2018 απόφαση του Συντονιστή Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας και Στερεάς Ελλάδας, 
αναφορικά με την «Ανανέωση συμβάσεων προσωπικού 
με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου 
για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμματος με 
τίτλο «Εναρμόνιση Επαγγελματικής και Οικογενειακής 
Ζωής» στο ΝΠΔΔ ΡΗΓΑ ΦΕΡΑΙΟΥ», περίληψη της οποί¬ 
ας δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 1188/18.10.2018 τ.Γ' (ΑΔΑ: 
6ΡΑΗΟΡ10-ΘΗ0), κατόπιν της 14/27.8.2018 απόφασης 
Προέδρου του ΝΠΔΔ ΡΗΓΑ ΦΕΡΑΙΟΥ, την 262/9.11.2018 
υπεύθυνη δήλωση παραίτησης της αναφερόμενης υπαλ¬ 
λήλου, λύεται από 9.11.2018 η σχέση εργασίας ιδιωτι¬ 
κού δικαίου ορισμένου χρόνου (μερικής απασχόλησης) 
της ΒΑΣΙΛΙΚΗΣ ΓΕΡΟΓΛΗ του ΑΧΙΛΛΕΑ, ειδικότητας ΠΕ 
Δασκάλων, στο πλαίσιο της Πράξης «Εναρμόνιση Οικο¬ 
γενειακής και Επαγγελματικής Ζωής» στο ΝΠΔΔ ΡΗΓΑ 
ΦΕΡΑΙΟΥ. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 8644473823/9.11.2018) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας 18435/188200/11.12.2018). 

Με την 20/15.11.2018 απόφαση Προέδρου του ΝΠΔΔ 
ΡΗΓΑ ΦΕΡΑΙΟΥ, Ν. Μαγνησίας, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 233 και 240 του ν.3463/2006 
και των άρθρων 6 και 280 του ν.3852/2010, τις διατά¬ 
ξεις των άρθρων 28 και 28Α του ν.4325/2015 και την 
13917/15.5.2017 απόφαση του υπουργού Εσωτερι¬ 
κών περί διορισμού Συντονιστή στην Αποκεντρωμέ¬ 
νη Διοίκηση Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας (ΦΕΚ 250/ 
2017/τ.Υ.Ο.Δ.Δ.), του άρθρου 14 του ν.2190/1994, όπως 
τροποποιήθηκε με το άρθρο 1 του ν.3812/2009, του άρ¬ 
θρου 21 παρ.3 ν.2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 
παρ.9 του ν.4038/2012, του άρθρου 72 ν.4342/2015, του 
άρθρου 65 ν.4369/2016, του άρθρου 14 ν. 4403/2016, την 
14412/137673/20.9.2018 απόφαση του Συντονιστή Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας και Στερεάς Ελλάδας, 
αναφορικά με την «Ανανέωση συμβάσεων προσωπικού 
με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου 
για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμματος με 
τίτλο «Εναρμόνιση Επαγγελματικής και Οικογενειακής 
Ζωής» στο ΝΠΔΔ ΡΗΓΑ ΦΕΡΑΙΟΥ», περίληψη της οποί¬ 
ας δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 1188/18.10.2018 τ.Γ'(ΑΔΑ: 
6ΡΑΗΟΡ10-ΘΗ0), κατόπιν της 14/27.8.2018 απόφασης 
Προέδρου του ΝΠΔΔ ΡΗΓΑ ΦΕΡΑΙΟΥ την 273/14.11.2018 
υπεύθυνη δήλωση παραίτησης της αναφερόμενης υπαλ- 
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λήλου, λύεται από 15.11.2018 η σχέση εργασίας ιδιωτι¬ 
κού δικαίου ορισμένου χρόνου (μερικής απασχόλησης) 
της ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΙΑΣ ΤΟΥΤΟΥΝΟΠΟΥΛΟΥ του ΚΩΝ¬ 
ΣΤΑΝΤΙΝΟΥ, ειδικότητας ΠΕ Δασκάλων, στο πλαίσιο της 
Πράξης «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματι¬ 
κής Ζωής» στο ΝΠΔΔ ΡΗΓΑ ΦΕΡΑΙΟΥ. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού ΕλληνικούΔημοσίου 5962251089/15.11.2018) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας 18849/193035/11.12.2018) 

Με την 1563/26.11.2018 απόφαση του Δημάρχου Σο¬ 
φάδων Νομού Καρδίτσας, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 163 του ν. 3584/2007 (ΑΊ43), 
των άρθρων 6, 58 και 280 του ν.3852/2010 (Α'87), του 
άρθρου 12 παρ. 4 του ν.4071/2012 (Α'85), του άρθρου 
28 του ν.4305/2014 (Α'237), των άρθρων 28 και 28Ατου 
ν.4325/2015 (Α'47) όπωςτο τελευταίο προστέθηκε με το 
άρθρο 24 του ν.4368/2016 (Α'21), του άρθρου 26 του 
ν.4440/2016 (Α'224), του άρθρου 213 του ν.4555/2018 
(Α' 133), την 55/74802/29-12-2010 ερμηνευτική εγκύκλιο 
τουΤμήματος Προσωπικού ΟΤΑ της Δ/νσης Οργάνωσης 
και λειτουργίας ΟΤΑ της Γενικής ΔιεύθυνσηςΤοπικής Αυ¬ 
τοδιοίκησης του Υπουργείου Εσωτερικών, Αποκέντρω¬ 
σης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης όπου διευκρινί¬ 
ζεται ότι για την πρόσληψη ατόμων στις θέσεις Ειδικών 
Συμβούλων ή Ειδικών Συνεργατών ή Επιστημονικών Συ¬ 
νεργατών δεν απαιτείται να προβλέπονται οι θέσεις αυτές 
στον ΟΕΥ των Δήμων, γιατί συνιστώνται απευθείας από 
το νόμο, του άρθρου 8 παρ. 4 εδάφιο ββ) του π.δ. 138/ 
2010 (Α'231) «Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρεσίας της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- Στερεάς Ελλά¬ 
δας», την 13917/15.5.2017 (Υ.Ο.Δ.Δ. 250) απόφαση του 
Υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού Συντονιστή στην 
Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας- Στερεάς Ελλάδας, 
τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Σοφά¬ 
δων που δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 2397/τ.Β'/27.10.2011, 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, την 14344/26.11.2018 
Βεβαίωση της Διεύθυνσης Διοικητικών και Οικονομικών 
Υπηρεσιών του Δήμου Σοφάδων περί γνησιότητας των 
υποχρεωτικών και λαμβανομένων υπόψη δικαιολογητι- 
κών για την πρόσληψη της Νικολέτας Αλεξίου του Κων¬ 
σταντίνου, την 14783/06.12.2018 βεβαίωση της Διεύθυν¬ 
σης Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου 
Σοφάδων περί ύπαρξης τεσσάρων (4) κενών θέσεων Ει¬ 
δικών Συμβούλων ή Ειδικών Συνεργατών ή Επιστημο¬ 
νικών Συνεργατών από τις έξι (6) που προβλέπονται 
στον Ο.Ε.Υ.του Δήμου Σοφάδων, την 13095/26-10-2018 
(Α.Δ.Α.: 7Θ36Ω1Μ-4ΔΙ) γνωστοποίηση του Δημάρχου Σο¬ 
φάδων στονΤοπικόΤύπο αναφορικά με την αναγκαιότη¬ 
τα πλήρωσης μιας (1) θέσης Ειδικού Συνεργάτη Δημάρ¬ 
χου Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης, προσλαμβάνεται η 
Νικολέτα Αλεξίου του Κωνσταντίνου, κατηγορίας Π.Ε., 
πτυχιούχοςτου Τμήματος Φιλοσοφίας, Παιδαγωγικής και 
Ψυχολογίας, σε κενή θέση Ειδικού Συνεργάτη, με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, για την 
επικουρία του Δημάρχου κατά την άσκηση των καθη¬ 
κόντων του παρέχοντας συμβουλές και διατυπώνοντας 
εξειδικευμένες γνώσεις, γραπτά ή προφορικά στον το¬ 
μέα της ειδικότητας της. Συγκεκριμένα σε συνεργασία με 


τις υπηρεσίες του Δήμου και με το Ν.Π.Ι.Δ. με την επωνυ¬ 
μία ΔΗΚΟΙΕΔΣ, θα σχεδιάζει, θα εισηγείται και θα μερι¬ 
μνά: α) για την εφαρμογή πολιτικών, προγραμμάτων και 
δράσεων για την στήριξη των ευαίσθητων κοινωνικών 
ομάδων, β) για την προώθηση εκπαιδευτικών διαπολι- 
τισμικών ανταλλαγών σε εθνικό, ευρωπαϊκό και διεθνές 
επίπεδο, γ) για την εφαρμογή πολιτικών υποστήριξης 
των ωφελούμενων του ΤΕΒΑ του Δήμου Σοφάδων, και 
δ) θα μεριμνά για το σχεδίασμά και εκτέλεση προγραμ¬ 
μάτων ενσωμάτωσης σε συνεργασία με το Παράρτημα 
Ρομά του Κέντρου Κοινότητας. 

Η ανωτέρω θα υπόκειται στην ιεραρχική εξάρτηση 
του Δημάρχου και θα ασκεί καθήκοντα επιτελικά χωρίς 
αποφασιστικές αρμοδιότητες οποιοσδήποτε μορφής, 
το συμβουλευτικό της έργο θα απευθύνεται προς τον 
Δήμαρχο, το Δημοτικό Συμβούλιο και τις Επιτροπές (Οι¬ 
κονομική, Εκτελεστική κλπ). 

Για την πρόσληψη θα υπογράφει ειδική σύμβαση ερ¬ 
γασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου από την 
οποία θα συναφθεί η εργασιακή σχέση και θα αρχίσει η 
υποχρέωση για παροχή υπηρεσιών, η διάρκεια της οποί¬ 
ας δεν μπορεί να υπερβεί τη διάρκεια της δημοτικής 
περιόδου εντός της οποίας προσλήφθηκε. 

(Αριθμ. βεβ. του Τμήματος Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Δήμου Σοφάδων 14340/26.11.2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου 3965416102/26.11.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας 20047/206196/12.12.2018). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΝΤΙΤΟΡΑΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΡΗΤΗΣ 

Με την 108662/04-07-2018 απόφαση του Αντιδημάρ- 
χου Ηρακλείου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις των άρθρων 152 παρ.5 και 160 του ν.3584/2007, 
γίνεται αποδεκτή η αριθμ. 108657/04-12-2018 δεύτερη 
αίτηση παραίτησης της μόνιμης υπαλλήλου του Δήμου 
Ηρακλείου Δημητράκη Μαρίας του Ιωσήφ, κατηγορίας 
και κλάδου ΠΕΙ Διοικητικού, με βαθμό Α'και λύεται η 
υπαλληλική σχέση. 

(Αριθμ. βεβ. ολοκλήρωσης διενέργειας αυτεπάγγελτου 
ελέγχου εγκυρότητας των υποχρεωτικών και λαμβανο¬ 
μένων υπόψη κατά την πρόσληψη ή την εν γένει υπηρε¬ 
σιακή κατάσταση της υπαλλήλου δικαιολογητικών του 
οικείου Δήμου: ΔΥ/06-12-2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2912368528/ 
04-12-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 
16985/13-12-2018). 

Με εντολή Συντονίστριας 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η ΠροϊσταμένηΤμήματοςΤ.Α. και Ν.Π. 

ΕΙΡΗΝΗ ΕΥΣΤΡΑΤΙΟΥ 
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Τεύχος ΓΊ 498/18.12.2018 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Με την 880/21-11-2018 απόφαση Δημάρχου Παύλου 
Μελά Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις των άρθρων 75 και 79 του Κώδικα 
Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων 
(ν. 3584/2007 - ΦΕΚ143/Α728-6-2007),του άρθρου 68του 
ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 180/Α722-8-2011), του άρθρου 35 πα¬ 
ράγραφος 5 του ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α727-10-2011), 
του άρθρου 8 παράγραφος 4 του ν. 4275/2014 (ΦΕΚ 149/ 
Α715-7-2014), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 250 
παράγραφος 6 του ν. 4281/2014 (ΦΕΚ 160/Α78-8-2014) 
καθώς και των άρθρων 58 και 280 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
87/Α77-6-2010) και ύστερα από τη σύμφωνη γνωμοδό¬ 
τηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. 
Νομού Θεσσαλονίκης (πλην Δήμου Θεσσαλονίκης), 
όπως αυτή διατυπώθηκε στο πρακτικό της αριθ. 10/ 
15-10-2018 συνεδρίασής του, μετατάσσεται η Κατσίνα 
Καλλιόπη του Νικολάου, μόνιμος υπάλληλοςτου Δήμου 
Παύλου Μελά με βαθμό Α', από τον κλάδο ΔΕ Μαγείρων 
στον κλάδο ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων (της ίδιας 
κατηγορίας εκπαίδευσης), με ταυτόχρονη μεταφορά της 
θέσης που κατέχει και με την ίδια σχέση εργασίας. 

(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών του Δήμου 
Παύλου Μελά: 36904/10-08-2018) 

(Αριθμ. βεβ.Τμήματος Οικονομικού Σχεδιασμού Προ¬ 
ϋπολογισμού και Οικονομικής Πληροφόρησης Δήμου 
Παύλου Μελά: 51445/14-11-2018) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 72749/23-11-2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος Διεύθυνσης Διοίκησης 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΜΠΟΓΙΑΝΝΙΔΗΣ 


2 ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ-ΛΟΙΠΟΙ ΦΟΡΕΙΣ 

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την 2193/29-11 -2018 πράξη του Πρύτανη του Πα¬ 
νεπιστημίου Μακεδονίας, που εκδόθηκε, σύμφωνα μετις 
διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4009/2011 (ΦΕΚΑ' 195) 
και του άρθρου 15παρ. 15περ. θ'του ν. 4485/2017 (ΦΕΚ 
Α' 114), της παρ. 2 του άρθρου 16 του ν. 4009/2011, όπως 
αντικαταστάθηκε από την παρ. 1 του άρθρου 30 του 
ν. 4452/2017 (ΦΕΚ ΑΊ 7), του άρθρου 19 του ν. 4009/2011 
(ΦΕΚ Α' 195), όπως αντικαταστάθηκε μετο άρθρο 70 του 
ν. 4386/2016 (ΦΕΚ Α' 83) και με το άρθρο τέταρτο του ν. 
4405/2016 (ΦΕΚΑ' 129) και των παρ. 9 και 10 του άρθρου 
84 του ν. 4485/2017 (ΦΕΚ Α' 114), διορίζεται, από εξέλιξη, 
ο ΑΓΓΕΛΟΣ ΣΙΦΑΛΕΡΑΣ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ, σε μόνιμη θέση 
Καθηγητή της βαθμίδαςτου ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗ ΚΑΘΗΓΗΤΗ 
τουΤΜΗΜΑΤΟΣ ΕΦΑΡΜΟΣΜΕΝΗΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ της 
Σχολής Επιστημών Πληροφορίας του Πανεπιστημίου 
Μακεδονίας, στο γνωστικό αντικείμενο «Μαθηματικός 


Προγραμματισμός - Βελτιστοποίηση Δικτύων», επειδή 
έχει τα νόμιμα προσόντα (ΦΕΚ στο οποίο δημοσιεύ- 
θηκε η προκήρυξη 548/15-5-2018 τ.Γ', ΚΩΔ. ΑΠΕΛΛΑ 
ΑΡΡ6221). 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ. Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας και 
Θρησκευμάτων 9749/11.12.2018). 

Με την 2106/27-11-2018 πράξη του Πρύτανη του Πα¬ 
νεπιστημίου Μακεδονίας που εκδόθηκε, σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4009/2011 (ΦΕΚΑ' 195) 
και του άρθρου 15 παρ. 15περ. θ'του ν. 4485/2017 (ΦΕΚ 
Α' 114), της παρ. 2 του άρθρου 16 του ν. 4009/2011, όπως 
αντικαταστάθηκε από την παρ. 1 του άρθρου 30 του 
ν. 4452/2017 (ΦΕΚΑ' 17),του άρθρου 19του ν. 4009/2011 
(ΦΕΚ Α' 195), όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 70 του 
ν. 4386/2016 (ΦΕΚ Α' 83) και με το άρθρο τέταρτο του 
ν. 4405/2016 (ΦΕΚ Α' 129) και των παρ. 9 και 10 του 
άρθρου 84 του ν. 4485/2017 (ΦΕΚ Α' 114), διορίζεται, 
από εξέλιξη, ο ΦΩΤΙΟΣ ΚΙΤΣΙΟΣ του ΧΡΗΣΤΟΥ, σε μό¬ 
νιμη θέση Καθηγητή της βαθμίδας του ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗ 
ΚΑΘΗΓΗΤΗ του ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΕΦΑΡΜΟΣΜΕΝΗΣ ΠΛΗ¬ 
ΡΟΦΟΡΙΚΗΣ της Σχολής Επιστημών Πληροφορίας του 
Πανεπιστημίου Μακεδονίας, στο γνωστικό αντικείμενο 
«Στρατηγική Επιχειρήσεων και Καινοτομία», επειδή έχει 
τα νόμιμα προσόντα (ΦΕΚ στο οποίο δημοσιεύθηκε η 
προκήρυξη 548/15-5-2018 τ.Γ', ΚΩΔ. ΑΠΕΛΛΑ ΑΡΡ6228). 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ. Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας και 
Θρησκευμάτων 9749/11.12.2018). 

Ο Πρύτανης 

ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ ΚΑΤΡΑΝΙΔΗΣ 


ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

Με την 9210/15.11.2018 πράξη του Πρύτανη του Πανε¬ 
πιστημίου Πελοποννήσου,που εκδόθηκε σύμφωνα με τη 
διάταξη του άρθρου 19 του ν. 4009/2011, όπως αντικατα- 
στάθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 70, παρ. 1 και παρ. 
3 του ν. 4386/2016 και με τις διατάξεις του άρθρου τέταρ¬ 
του του ν. 4405/2016, καθώς και τις διατάξεις του άρθρου 
80, παρ. 22α του ν.4009/2011, το διορισμό, έπειτα από 
εκλογική διαδικασία, του Καθηγητή του Τμήματος Κοι¬ 
νωνικής και Εκπαιδευτικής Πολιτικής του Πανεπιστημίου 
Πελοποννήσου, Κατσή Αθανασίου του Κωνσταντίνου 
ως Πρύτανη του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου (ΦΕΚ 
647/06-12-2017 τ.ΥΟΔΔ), την κανονιστική απόφαση της 
Συγκλήτου του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου (απόφα¬ 
ση 1 /07-12-2011,18η συνεδρίαση, Φ.Ε.Κ. 134/03.02.2012 
τ.Β') σχετικά με τις «διαδικασίες επιλογής και εξέλιξης σε 
θέσεις καθηγητών ως τη δημοσίευση του Οργανισμού 
του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου και την τροποποίηση 
αυτής (απόφαση 6/02-04-2013,44η συνεδρίαση, Φ.Ε.Κ. 
1002/24.04.2013 τ.Β'), διορίζεται (εξελίσσεται) η Αναπλη- 
ρώτρια Καθηγήτρια Ζυγά Σοφία του Σάββα σε οργανική 
θέση Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού στη βαθμίδα 
του Καθηγητή πρώτης βαθμίδας, στο Τμήμα Νοσηλευ¬ 
τικής της Σχολής Επιστημών Ανθρώπινης Κίνησης και 








Τεύχος Γ' 1498/18.12.2018 
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Ποιότητας Ζωής του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου με 
γνωστικό αντικείμενο «Εισαγωγή στη Νοσηλευτική- Βα¬ 
σική Νοσηλευτική», επειδή έχει τα νόμιμα προσόντα. 

(Δημοσίευση σχετικής προκήρυξης στο ΦΕΚ 183/ 
23.02.2018/τ.Γ'). 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ. Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας και 
Θρησκευμάτων 9749/11.12.2018). 

Με την 9208/15.11.2018 πράξη του Πρύτανη του Πα¬ 
νεπιστημίου Πελοποννήσου, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τη διάταξη του άρθρου 19 του ν. 4009/2011, όπως 
αντί καταστάθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 70, παρ. 
1 και παρ. 3 του ν. 4386/2016 και με τις διατάξεις του 
άρθρου τέταρτου του ν. 4405/2016, καθώς και τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 80, παρ. 22α του ν.4009/2011, τον 
διορισμό, έπειτα από εκλογική διαδικασία, του Καθη¬ 
γητή του Τμήματος Κοινωνικής και Εκπαιδευτικής Πολι- 
τικήςτου Πανεπιστημίου Πελοποννήσου, Κατσή Αθανα¬ 
σίου του Κωνσταντίνου ως Πρύτανη του Πανεπιστημίου 
Πελοποννήσου (ΦΕΚ 647/06-12-2017 τ.ΥΟΔΔ), την κα¬ 
νονιστική απόφαση της Συγκλήτου του Πανεπιστημίου 
Πελοποννήσου (απόφαση 1/07-12-2011, 18η συνεδρί¬ 
αση, Φ.Ε.Κ. 134/03.02.2012 τ.Β') σχετικά με τις «διαδικα¬ 
σίες επιλογής και εξέλιξης σε θέσεις καθηγητών ως τη 
δημοσίευση του Οργανισμού του Πανεπιστημίου Πε¬ 
λοποννήσου και την τροποποίηση αυτής (απόφαση 6/ 
02-04-2013, 44η συνεδρίαση, Φ.Ε.Κ. 1002/24.04.2013 
τ.Β'), διορίζεται (εξελίσσεται) ο Αναπληρωτής Καθηγη¬ 
τής Παναγιώτης Πρεζεράκος του Ηλία σε οργανική θέση 
Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού στη βαθμίδα του 
Καθηγητή πρώτης βαθμίδας, στο Τμήμα Νοσηλευτικής 
της Σχολής Επιστημών Ανθρώπινης Κίνησης και Ποιό¬ 
τητας Ζωής του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου με γνω¬ 
στικό αντικείμενο «Διοίκηση Νοσηλευτικών Υπηρεσιών 
- Συστήματα Νοσηλευτικής Φροντίδας», επειδή έχει τα 
νόμιμα προσόντα. 

(Δημοσίευση σχετικής προκήρυξης στο ΦΕΚ 183/ 
23.02.2018/τ.Γ'). 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ. Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας και 
Θρησκευμάτων 9749/11.12.2018). 

Με την 9619/22.11.2018 πράξη του Πρύτανη του Πα¬ 
νεπιστημίου Πελοποννήσου, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τη διάταξη του άρθρου 19 του ν. 4009/2011, όπως 
αντί καταστάθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 70, παρ. 
1 και παρ. 3 του ν. 4386/2016 και με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου τέταρτου του ν. 4405/2016, καθώς και τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 80, παρ. 22α του ν.4009/2011, το διορι¬ 
σμό, έπειτα από εκλογική διαδικασία, του Καθηγητή του 
Τμήματος Κοινωνικής και Εκπαιδευτικής Πολιτικής του 
Πανεπιστημίου Πελοποννήσου, Κατσή Αθανασίου του 
Κωνσταντίνου ως Πρύτανη του Πανεπιστημίου Πελοπον¬ 
νήσου (ΦΕΚ 647/06-12-2017 τ.ΥΟΔΔ), την κανονιστική 
απόφαση της Συγκλήτου του Πανεπιστημίου Πελοπον¬ 
νήσου (απόφαση 1/07-12-2011,18η συνεδρίαση, Φ.Ε.Κ. 
134/03.02.2012 τ.Β') σχετικά με τις «διαδικασίες επιλο¬ 
γής και εξέλιξης σε θέσεις καθηγητών ως τη δημοσίευ¬ 
ση του Οργανισμού του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου 


και την τροποποίηση αυτής (απόφαση 6/02-04-2013,44η 
συνεδρίαση, Φ.Ε.Κ. 1002/24.04.2013 τ.Β'), διορίζεται (εξε¬ 
λίσσεται) η Μόνιμη Επίκουρη Καθηγήτρια Αθανασοπού- 
λου Πηνελόπη του Πέτρου σε οργανική θέση Διδακτικού 
Ερευνητικού Προσωπικού στη βαθμίδα της Αναπληρώ- 
τριας Καθηγήτριας, στο Τμήμα Οργάνωσης και Διαχεί¬ 
ρισης Αθλητισμού της Σχολής Επιστημών Ανθρώπινης 
Κίνησης και Ποιότητας Ζωής του Πανεπιστημίου Πελο¬ 
ποννήσου με γνωστικό αντικείμενο «Μάρκετινγκ Υπη¬ 
ρεσιών», επειδή έχει τα νόμιμα προσόντα. 

(Δημοσίευση σχετικής προκήρυξης στο ΦΕΚ 183/ 
23.02.2018/τ.Γ'). 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ. Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας και 
Θρησκευμάτων 9749/11.12.2018). 

Ο Πρύτανης 
ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΚΑΤΣΗΣ 


ΑΛΕΞΑΝΔΡΕΙΟΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΟ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ 
ΙΔΡΥΜΑ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

Με την 250/13-12-2018 πράξη του Πρύτανη του Αλε- 
ξάνδρειουΤ.Ε.Ι. Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα 
μετά άρθρα 148 και 156του ν. 3528/2007 (Α'26), γίνεται 
αποδεκτή η παραίτηση του Χαμαμτζόγλου Παντελεήμων 
του Μηνά, μόνιμου διοικητικού υπαλλήλου κλάδου ΔΕ 
Διοικητικών -Γραμματέων με βαθμό Α'από 30-11 -2018 
(ημερομηνία υποβολής δεύτερης αίτησης παραίτησης) 
λόγω συνταξιοδότησης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5210710294/ 
12-12-2018.) 

Με την 249/13-12-2018 πράξη του Πρύτανη του Αλε- 
ξάνδρειουΤ.Ε.Ι. Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τα άρθρα 148 και 156 του ν. 3528/2007 (Α'26), γίνε¬ 
ται αποδεκτή η παραίτηση της Κεράσσας Δεβελόγλου 
του Συμεών, μόνιμης διοικητικού υπαλλήλου κλάδου ΠΕ 
Διοικητικού - Οικονομικού με βαθμό Α'από 30-11-2018 
(ημερομηνία υποβολής δεύτερης αίτησης παραίτησης) 
λόγω συνταξιοδότησης. 

(Αριθμ. βεβ.διαγραφήςαπότοΜητρώοΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1167889910/21.11.2018.) 

Ο Πρύτανης 
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΤΖΙΩΝΑΣ 


ΔΙΟΙΚΗΣΗ 3ης ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την Δ3α/48013/10.12.2018 απόφαση Διοικητών 
των Υγειονομικών Περιφερειών 2ης Πειραιώς και Αι¬ 
γαίου και 3ης Μακεδονίας, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του ν. 3329/2005 (81 /τ.Α') όπως αυτός 
ισχύει, του άρθρου 50 παρ. 3,4 (εδάφιο δεύτερο), 5 του 
ν. 4368/2016 (21/Α'), όπως τροποποιήθηκε με το άρ- 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος ΓΊ 498/18.12.2018 


θρο 68 παρ. 5(Γ) και 5(Δ) του ν. 4370/2016 (37/Α ), της 
Α2β/Γ.Π.οικ.22225/22.03.2016 άρθρο 2 παρ. 2,3,4 Κοινής 
Υπουργικής Απόφασης (839/Β7ΑΔΑ: ΨΩΒ3465ΦΥΟ- 
92Η) και μετά από τις θετικές γνωμοδοτήσεις των αρ¬ 
μοδίων συλλογικών οργάνων [αποσπάσματα πρακτικών 
της 3ης/10-05-2018 (θέμα 5ο) Συνεδρίασης Υπηρεσια¬ 
κού Συμβουλίου του Γενικού Νοσοκομείου Ημαθίας, και 
της αρ. 4ης/04-05-2018 (θέμα 20ο) Συνεδρίασης του Β' 
Κοινού Υπηρεσιακού Συμβουλίου Νοσοκομείων αρμο¬ 
διότητας 2ης Υγειονομικής Περιφέρειας Πειραιώς και 
Αιγαίου], μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος: 

του Ειδικού Αντικαρκινικού Νοσοκομείου Πειραιά 
«ΜΕΤΑΞΑ», ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟΠΟΥΛΟΥ ΕΛΕΝΗ του Θωμά 
κατηγορίας ΔΕ κλάδου Βοηθών Νοσηλευτών, σε αντί¬ 
στοιχη κενή οργανική θέση του Γενικού Νοσοκομείου 
Ημαθίας, μονάδα Βέροιας, με το βαθμό που κατέχει, 
ύστερα από την από 30-03-2018 αίτησή της και χωρίς 
να προκαλείται επιπρόσθετη δαπάνη στον κρατικό προ¬ 
ϋπολογισμό. 

Με την Δ3α/37315/10-12-2018 απόφαση Διοικητών 
των Υγειονομικών Περιφερειών 2ης Πειραιώς και Αιγαίου 
και 3ης Μακεδονίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις του ν. 3329/2005 (ΦΕΚ 81/τ.Α704.04.2007) όπως 
αυτός ισχύει, του άρθρου 50 παρ. 3, 4 (εδάφιο δεύτε¬ 
ρο), 5 του ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 21/Α721.02.2016), όπως 
τροποποιήθηκε με το άρθρο 68 παρ. 5(Γ) και 5(Δ) του 
ν. 4370/2016 (ΦΕΚ 37/Α707.03.2016) και το άρθρο 35 
παρ. 1 του ν. 4461 /2017 (ΦΕΚ 38/Α728.03.2017), της αρ. 
πρωτ. Α2β/Γ.Π.οικ.22225/22.03.2016 άρθρο 2 παρ. 2,3,4 
Κοινής Υπουργικής Απόφασης (ΦΕΚ 839/Β730.03.2016, 
ΑΔΑ: ΨΩΒ3465ΦΥΟ-92Η) και μετά από γνωμοδοτήσεις 
των αρμοδίων συλλογικών οργάνων [αποσπάσματα 
πρακτικών της 2ης/22-06-2018 (θέμα 25°) Συνεδρίασης 
του Υπηρεσιακού Συμβουλίου του Γενικού Νοσοκομείου 
Πέλλας μονάδα Γιαννιτσών και της 9ης/25-05-2018 (θέμα 
2ο) Συνεδρίασης Α'Κοινού Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
Νοσοκομείων της 2ης Υγειονομικής Περιφέρειας Πειραι¬ 
ώς και Αιγαίου], μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος του 
Γενικού Νοσοκομείου «ΑΣΚΛΗΠΙΕΙΟ ΒΟΥΛΑΣ», ΜΠΟΓΙΑ 
ΤΡΥΦΩΝΙΑ του Αναστασίου κατηγορίας ΔΕ κλάδου Βο¬ 
ηθών Νοσηλευτικής, σε αντίστοιχη κενή οργανική θέση 
του Γενικού Νοσοκομείου Πέλλας μονάδα Γιαννιτσών, με 
το βαθμό που κατέχει, ύστερα από την από 26-03-2018 
αίτησή της και χωρίς να προκαλείται επιπρόσθετη δα¬ 
πάνη στον κρατικό προϋπολογισμό. 

Οι Διοικητές 


2ης Υγειονομικής 
Περιφέρειας 
Πειραιώς και Αιγαίου 

ΟΛΓΑ ΙΟΡΔΑΝΙΔΟΥ 


3ης Υγειονομικής 

Περιφέρειας 

Μακεδονίας 

ΓΙΩΡΓΟΣ ΚΙΡΚΟΣ 


Με την Δ3α/45317/10.12.2018 απόφαση Διοικητών 
των Υγειονομικών Περιφερειών 5ης Θεσσαλίας και Στε¬ 
ρεός Ελλάδας και 3ης Μακεδονίας, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του ν. 3329/2005 (81/τ.Α') όπως 


αυτός ισχύει, του άρθρου 50 παρ. 3,4 (εδάφιο δεύτερο), 
5 του ν. 4368/2016 (21/Α'), όπως τροποποιήθηκε με το 
άρθρο 68 παρ. 5(Γ) και 5(Δ) του ν. 4370/2016 (37/Α'), της 
Α2β/Γ.Π.οικ.22225/22.03.2016 άρθρο 2 παρ. 2,3,4 Κοινής 
Υπουργικής Απόφασης (839/Β7ΑΔΑ: ΨΩΒ3465ΦΥΟ- 
92Η) και μετά από τις θετικές γνωμοδοτήσεις των αρ¬ 
μοδίων συλλογικών οργάνων [αποσπάσματα πρακτι¬ 
κών της 5ης /18-09-2018 (θέμα 29ο) Συνεδρίασης του 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου του Γενικού Νοσοκομείου 
«ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ-ΜΠΟΔΟΣΑΚΕΙΟ» και της 13ης/14-06-2018 
(θέμα 18°) Συνεδρίασης του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
του Πανεπιστημιακού Γενικού Νοσοκομείου Λάρισας- 
Γενικού Νοσοκομείου Λάρισας «ΚΟΥΤΛΙΜΠΑΝΕΙΟ και 
ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΕΙΟ»], μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλλη¬ 
λος του Π.Γ.Ν. Λάρισας - Γ.Ν. Λάρισας «Κουτλιμπάνειο 
και Τριανταφύλλειο» (Οργανική Μονάδα της έδρας 
Λάρισας-Πανεπιστημιακό Γενικό Νοσοκομείο), ΜΠΛΙΩ- 
ΝΑΣΔΗΜΗΤΡΙΟΣ του Αντωνίου κατηγορίαςΤΕ κλάδου 
Νοσηλευτικής, σε αντίστοιχη κενή οργανική θέση στο 
Γενικό Νοσοκομείο «ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ-ΜΠΟΔΟΣΑΚΕΙΟ» μο¬ 
νάδα Κοζάνης, με το βαθμό που κατέχει, ύστερα από τις 
από 25-10-2017 και 19-03-2018 αιτήσεις του και χωρίς 
να προκαλείται επιπρόσθετη δαπάνη στον κρατικό προ¬ 
ϋπολογισμό. 


Οι Διοικητές 


3ης Υγειονομικής 

Περιφέρειας 

Μακεδονίας 


5ης Υγειονομικής 
Περιφερείας 

Θεσσαλίας και Στερεός Ελλάδας 


ΓΙΩΡΓΟΣ ΚΙΡΚΟΣ ΝΕΣΤΟΡΑΣ ΑΝΤΩΝΙΟΥ 


Με την Δ3α/44957/10.12.2018 Απόφαση Διοικητών 
των Υγειονομικών Περιφερειών 6ης Πελοποννήσου- 
Ιονίων Νήσων-Ηπείρου και Δυτικής Ελλάδας και 3ης 
Μακεδονίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του ν. 3329/2005 (ΦΕΚ 81/τ.Α704.04.2007) όπως αυτός 
ισχύει, του άρθρου 50 παρ. 3,4 (εδάφιο δεύτερο), 5 του 
ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 21/Α721.02.2016), όπως τροποποιή¬ 
θηκε με το άρθρο 68 παρ. 5(Γ) και 5(Δ)του ν. 4370/2016 
(ΦΕΚ 37/Α707.03.2016) και το άρθρο 35 παρ. 1 του 
ν. 4461/2017 (ΦΕΚ 38/Α728.03.2017), της αρ. πρωτ. 
Α2β/Γ.Π.οικ.22225/22.03.2016 άρθρο 2 παρ. 2,3,4 Κοινής 
Υπουργικής Απόφασης (ΦΕΚ 839/Β /30.03.2016, ΑΔΑ: 
ΨΩΒ3465ΦΥΟ-92Η) και μετά από γνωμοδοτήσεις των 
αρμοδίων συλλογικών οργάνων [αποσπάσματα πρα¬ 
κτικών της 6ης/14-06-2018 (θέμα 21ο) Συνεδρίασης 
του κοινού Υπηρεσιακού Συμβουλίου Νοσοκομείων της 
3ης Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας και της αρ. 
1 ης/31-01-2018 (θέμα 32ο) Συνεδρίασης του Υπηρεσι¬ 
ακού Συμβουλίου του Γενικού Νοσοκομείου Κέρκυρας], 
μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος: 

του Γενικού Νοσοκομείου Κέρκυρας, ΛΟΥΒΡΟΣ ΚΩΝ¬ 
ΣΤΑΝΤΙΝΟΣ του Νικολάου κατηγορίας/κλάδου ΤΕ Επι¬ 
σκεπτών Υγείας, σε αντίστοιχη κενή οργανική θέση του 
Γενικού Νοσοκομείου Θεσσαλονίκης «Γ. ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑ- 
ΟΥ», Οργανική Μονάδα Ψυχιατρικό Νοσοκομείο Θεσ¬ 
σαλονίκης, με το βαθμό που κατέχει, ύστερα από την 








Τεύχος Γ' 1498/18.12.2018 
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από 27-10-2017 αίτησή του και χωρίς να προκαλείται 
επιπρόσθετη δαπάνη στον κρατικό προϋπολογισμό. 

Οι Διοικητές 


3ης Υγειονομικής 

Περιφέρειας 

Μακεδονίας 


6ης Υγειονομικής 
Περιφερείας Πελοποννήσου, 
Ιονίων Νήσων - Ηπείρου 
και Δυτικής Ελλάδας 


ΓΙΩΡΓΟΣ ΚΙΡΚΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΝΙΚΟΛΟΠΟΥΛΟΣ 


1283/Γ701.11.2018), λόγω μη αποδοχής διορισμού του 
στη Διοίκηση της 6ης Υ.ΠΕ. για το Κ.Υ. Άνω Λευκίμμης 
Κέρκυρας. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: ΔΙΑΓΡΑΦΗ ΥΠΟ ΠΡΟΣΛΗ¬ 
ΨΗ ΥΠΑΛΛΗΛΟΥ ΛΟΓΩ ΜΗ ΑΝΑΛΗΨΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ). 

Ο Διοικητής 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΝΙΚΟΛΟΠΟΥΛΟΣ 


Με την Δ3α/35642/12.12.2018 απόφαση Διοικητή της 
3ης Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας, που εκδό- 
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 3329/2005 (ΦΕΚ 
81/Α704.04.2005) όπως αυτός ισχύει, του άρθρου 50 
παρ. 3, 4 (εδάφιο πρώτο), 5 του ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 21/ 
Α721.02.2016), όπωςτροποποιήθηκεμετοάρθρο68παρ. 
5(Γ) και 5(Δ) του ν. 4370/2016 (ΦΕΚ 37/Α707.03.2016), 
και της αρ. πρωτ. Α2β/Γ.Π.οικ.22225/22.3.2016 άρθρο 
2 παρ. 1,3,4 Κοινής Υπουργικής Απόφασης (ΦΕΚ 839/ 
Β730.03.2016, ΑΔΑ: ΨΩΒ3465ΦΥΟ-92Η), μετά από το 
απόσπασμα πρακτικών της 19ης/16-10-2018 (θέμα 32ο) 
Συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου του Γ.Ν.Θ. 
«Γ.ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΣ - Ο ΑΓ. ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ», με τη σύμφωνη 
γνώμη και την Γ1/11474/07-11-2018 θετική εισήγηση 
της Διοίκησης του Γ.Ν. Πέλλας μονάδα Γιαννιτσών, με¬ 
τατάσσονται αμοιβαία οι μόνιμοι υπάλληλοι κατηγορίας 
ΤΕ κλάδου Νοσηλευτικής: 

α) του Γενικού Νοσοκομείου Πέλλας - Ν.Μ. Γιαννιτσών, 
ΓΡΗΓΟΡΙΟΥ ΕΛΕΥΘΕΡΙΑ του Ιωάννη, στο Γ.Ν.Θ. «Γ.ΓΕΝΝΗ¬ 
ΜΑΤΑΣ - Ο ΑΓΙΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ» μονάδα Γ.Ν.Θ. «Γ. ΓΕΝΝΗ- 
ΜΑΤΑΣ» και β) του Γ.Ν.Θ. «Γ.ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΣ - Ο ΑΓΙΟΣ ΔΗ- 
ΜΗΤΡΙΟΣ» μονάδα Γ.Ν.Θ. «Γ. ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΣ», ΤΣΙΤΟΥΡΑ 
ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ του Θεοδώρου, στο Γενικό Νοσοκομείο Πέλ¬ 
λας μονάδα Γιαννιτσών ύστερα από τις από 01-10-2018 
αιτήσεις τους, με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο 
που κατέχουν και χωρίς να προκαλείται επιπρόσθετη 
δαπάνη στον Κρατικό Προϋπολογισμό. 

Ο Διοικητής 

ΓΙΩΡΓΟΣ ΚΙΡΚΟΣ 


6η ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΩΝ, 

ΗΠΕΙΡΟΥ ΚΑΙ ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την 9508/29.11.2018 απόφαση του Διοικητή της 
6ης Υγειονομικής Περιφέρειας Πελοποννήσου, Ιονίων 
Ν ήσων, Ηπείρου και Δυτικής Ελλάδας που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν.3528/2007, 
τον πίνακα διοριστέων (ΦΕΚ 496/Γ704.05.2018) της υπ' 
αριθμ. 5Κ/2017 προκήρυξηςτου Α.Σ.Ε.Π., ανακαλείται η 
αριθμ. 6806/06.09.2018 απόφαση διορισμού του ΜΑΝΤΑ 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΥτου ΛΑΜΠΡΟΥ σε κενή οργανική θέση, στη 
Διοίκηση της 6ης Υγειονομικής Περιφέρειας Πελοπον¬ 
νήσου, Ιονίων Νήσων, Ηπείρου και Δυτικής Ελλάδας, 
για το Κ.Υ. ΑΝΩ ΛΕΥΚΙΜΜΗΣ ΚΕΡΚΥΡΑΣ, κατηγορίας ΔΕ 
κλάδου ΠΛΗΡΩΜΑΤΩΝ ΑΣΘΕΝΟΦΟΡΩΝ, με βαθμό Δ' 
και ΜΚ01 (περίληψη της οποίας δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 


ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΟ 

ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ «ΑΤΤΙΚΟΝ» 

Με την 1988/42418/29.11.2017 Πράξη του Διοικητή 
του Πανεπιστημιακού Γενικού Νοσοκομείου «Αττικόν», 
διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής 
σχέσης με την υπηρεσία, της Παπαδοπούλου Ιωάννας 
του Βασιλείου, μονίμου υπαλλήλου του Νοσοκομείου 
κλάδου ΥΕ Βοηθητικού Προσωπικού ειδικότητας Ταξι- 
νόμων Ιματισμού, σύμφωνα με το άρθρο 148 παρ. 5 του 
ν.3528/2007, από 16.11.2018 ημερομηνία υποβολής της 
δεύτερης αίτησης παραίτησης, για λόγους συνταξιοδό- 
τησης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4627169344/ 
23.11.2018). 

Ο Διοικητής 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΔΡΑΓΩΝΑΣ 


ΠαΓΝΗ-ΓΝ«ΒΕΝΙΖΕΛΕΙΟ» 

Με την 678/12-12-2018 απόφαση του Διοικητή του 
Πα.Γ.Ν.Η.-Γ.Ν.«ΒΕΝΙΖΕΛΕΙΟ» της 7ης Υ.ΠΕ.Κρήτης, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 148 και 
156 του ν.3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική 
σχέση με το Νοσοκομείο (πρώην Πα.Γ.Ν.Η.) του Παπα- 
δάκη Αριστείδη του Εμμανουήλ, μονίμου υπαλλήλου 
κλάδου ΔΕΤεχνιτών ειδικότητα ΔΕ Ελαιοχρωματιστών με 
βαθμό Α'και Μ.Κ. 10, κατόπιν της από 18200/11-12-2018 
δεύτερης αίτησης παραίτησης, προκειμένου να συντα- 
ξιοδοτηθεί (ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 
17165/23-11-2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρωπί¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 1320581253/ 
12-12-2018). 

Ο Διοικητής 

ΙΩΑΝ Ν ΗΣ ΤΑΣΣΟΠ ΟΥΛΟΣ 


3 ΠΙΝΑΚΕΣ ΔΙΟΡΙΣΤΕΩΝ 

ΑΝΩΤΑΤΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
ΕΠΙΛΟΓΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

Πλήρωση δύο (2) θέσεων Ειδικού Επιστημονικού 
Προσωπικού στο γνωστικό αντικείμενο «ΧΗΜΙΚΩΝ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος ΓΊ 498/18.12.2018 


ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ» κωδ. Θέσης 10004, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου στην ΑΡΧΗ ΕΞΕΤΑ¬ 
ΣΗΣ ΠΡΟΔΙΚΑΣΤΙΚΩΝ ΠΡΟΣΦΥΓΩΝ (Α.Ε.Π.Π.), που καταρτίστηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 19 του 
ν. 2190/1994, όπως αυτό τροποποιήθηκε και την Προκήρυξη του Α.Σ.Ε.Π. 2Ε/2018 (ΦΕΚ 1/τ. Προκηρύξεων 
Α.Σ.Ε.Π./22.01.2018), ως εξής: 

Πίνακας προσληπτέων που κυρώθηκε με την 1485/ 06.12.2018 απόφαση του Δ'Τμήματος του Α.Σ.Ε.Π.. 
Πλήρωση θέσεων ειδικού επιστημονικού προσωπικού (Άρθρο 19 του ν. 2190/1994) 

Προκήρυξη 2Ε/2018 (ΦΕΚ 1/τ. ΠΡΟΚΗΡΥΞΕΩΝ Α.Σ.Ε.Π./22.01.2018) 


ΠΙΝΑΚΑΣ ΠΡΟΣΛΗΠΤΕΩΝ 

ΓΝΩΣΤΙΚΟ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ: «ΧΗΜΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ» (κωδ. θέσης 10004) Δύο (2) θέσεις 


Α/Α 

Α.Μ. 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

Α.Δ.Τ. 

1 

292 

ΚΑΤΣΙΚΑ 

ΕΛΕΝΗ 

ΛΟΥΚΑΣ 

ΑΕ 485097 

2 

299 

ΚΑΡΑΜΑΝΟΥ 

ΣΟΦΙΑ 

ΧΡΗΣΤΟΣ 

ΑΙ 023928 


Η Πρόεδρος του Δ'Τμήματος 
ΔΗΜΗΤΡΟΥΛΑ ΜΑΥΡΟΜΜΑΤΗ 



ΕΘΝΙΚΟ 

ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Καττοδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000 
Κείμενα προς δημοσίευση: \Λ/θί)ΐτ>35ί6ΐ·.0ΐ(4>6ί.αΓ 

















